
 

  
 

時間：民國一一○年七月五日（星期一）上午九時三十分。 

地點：桃園市楊梅區青年路 3號(中華汽車人才培訓中心 E68 室) 

出席：出席及代理出席股東代表股份總數共計72,710,140股(含以電子方式出 

      席行使表決權35,473,375股)，佔本公司已發行股份總數120,251,068 

      股(已扣除依公司法179條規定無表決權數1,000,000股)之60.46%。 

出席董事：彭朋煌、劉明雄(視訊)、束耀先(視訊)、劉貞佑(視訊)。 

出席獨立董事：陳惠周(視訊)、張碧蘭(視訊)。 

出席監察人：詹逸宏。 

列席：勤業眾信聯合會計師事務所周以隆會計師(視訊)、法務陳筱蕾經理、 

      
公司治理主管黃伯彰經理。

 

主席：彭朋煌副董事長(代理)                         記錄：黃伯彰  

宣佈開會：本公司已發行股份總數為120,251,068股(已扣除公司法第179條 

          規定無表決權股份1,000,000股)。截至上午九時三十分止，已出 

          席股東股份總數為72,710,140股(含親自出席14,988,834股、委託 

          出席22,247,931股及以電子方式出席行使表決權者35,473,375股 

          )，已逾法定開會數額；董事長委任授權彭朋煌副董事長代理擔任 

          本次股東常會主席，依法請主席宣佈開會。 

主席致詞：略。 

 

報告事項 

一、民國一○九年度營業報告（請參閱附件一），敬請  鑒察。 

二、監察人報告：審查民國一○九年度決算表冊報告（請參閱附件二），敬請 

      鑒察。 

三、民國一○九年度員工及董監酬勞分配情形報告。 

    依本公司公司章程規定：「本公司年度如有獲利，應提撥百分之二至百分 

    之十為員工酬勞；另提撥不超過百分之二為董監酬勞。 

    本公司一○九年度員工酬勞及董監事酬勞於民國一一○年二月二十五日 

    經董事會決議分配如下： 

 

台灣精星科技股份有限公司 

一一○年股東常會議事錄 



 

                                                   (單位:新台幣)  

                                        109 年度                  

                           估 列 比 例         金            額 

        員工酬勞              3.8%                $8,524,719元 

        董監事酬勞            1.4%                $3,140,686元 

        與帳列估列金額差異數員工多估$134,325 元，董監多估$49,488 元， 

該數字於 110 年第一季財報回沖，敬請  鑑察。 

四、其他報告事項。 

    (一)本公司及子公司一○九年度對外背書保證情形報告（請參閱附件三 

         ），敬請  鑒察。 

    (二)股東提案受理情形報告：依公司法第 172 條之 1公告受理期間及處 

        所後，於受理期間一一○年四月四日至一一○年四月十四日止，並 

        無持股 1%以上股東提案。 

    (三)本公司對大陸地區投資情形報告（請參閱附件五），敬請  鑒察。 

    (四)買回公司股份執行情形報告（請參閱附件六），敬請  鑒察。 

    (五)本公司全體董事、監察人持股情形報告（請參閱附件七），敬請   

鑒察。 

 

承認、討論及選舉事項 

第一案                                             「董事會提」 

案  由：本公司民國一○九年度營業報告書及財務報表案，提請  承認。 

說  明： 

一、本公司民國一○九年度營業報告書、個體財務報表及合併財務報表 

，業經董事會審議通過。另併同勤業眾信聯合會計師事務所周以隆 

會計師及姚勝雄會計師出具之查核報告書，送請監察人審查，出具 

審查報告書在案。 

二、一○九年度營業報告書、會計師查核報告書及上述財務報表，請參 

閱附件一及附件四。 

三、敬請  承認。 

決  議：經票決結果，出席股東表決權數含以電子方式行使表決權數之承認 

        權數共計 71,323,300 權，反對權數 24,064 權，棄權及未投票權數 

        1,362,776 權，承認權數占出席股東總表決權數 98.09%，超過法定 

        數額，本案照案通過。 



 

第二案                                             「董事會提」 

案  由：本公司民國一○九年度盈餘分派案，提請  承認。 

說  明： 

    一、本公司民國一○九年度稅後純益為新台幣 207,781,144 元，擬具盈 

餘分配表如下： 

    二、現金股利之分配計算至元為止(元以下全捨)，未滿一元之畸零款合計 

        數列入公司其他收入。 

    三、現金股利分派基準日及發放日等一切相關事宜，擬提請股東會授權董 

        事長另行訂定之。 

    四、股利分配嗣後如因流通在外股份總額發生變動，致影響每股可配發金 

        額時，擬請股東會授權董事長按除息基準日實際流通在外股份總額調 

        整之。 

    五、本案業經一一○年四月二十八日董事會審議通過，並送交監察人查核 

        峻事。 

    六、敬請  承認。 

決  議：經票決結果，出席股東表決權數含以電子方式行使表決權數之承認 

        權數共計 71,321,357 權，反對權數 27,064 權，棄權及未投票權數 

        1,361,719 權，承認權數占出席股東總表決權數 98.08%，超過法定 

        數額，本案照案通過。 

 

 

單位:新台幣元

項     目 金       額 備        註 

期初未分配盈餘 360,883,914   

本期稅後純益       207,781,144 

減：提列法定公積 10%        20,778,114   

累計可分配盈餘 547,886,944   

分配項目    

股東紅利-現金股利        96,200,854 每股 0.80 元(註)

期末未分配盈餘 451,686,090   

註:截至民國 110 年 4 月 19 日止，本公司流通在外股數為 120,251,068 股( 

   已扣除庫藏股票 1,000,000 股) 

董事長：焦佑衡 總經理：劉貞佑 會計主管：黃伯彰

台灣精星科技股份有限公司 

民國 109 年度盈餘分配表 

mailto:股東紅利-現金股利元@0.80元


 

第三案                                             「董事會提」  

案  由：擬修訂本公司章程案，提請 決議。 

說  明： 

    一、依金融監督管理委員會 107 年 12月 19日金管證發字第 10703452331 

        號令規定辦理。 

    二、本公司應自一一○年貣設置審計委員會替代監察人，爰取消監察人 

        之設置，並配合法規及其他實務需要，茲修訂本公司章程部分條文。 

三、修訂條文對照表，請參閱附件八。 

    四、敬請  決議。 

本案補充說明：因應金融監督管理委員會 110 年 5 月 20 日公告之「因應疫 

              情公開發行公司股東會延期召開相關措施」，公開發行公司應 

              自 110 年 5 月 24 日貣至 110 年 6月 30 日止，停止召開股東 

              會。本公司 110 年股東常會原訂於 110 年 6月 18 日，業經董 

              事會決議延後至 110 年 7 月 5 日召開，公司章程修正日期以 

              股東會實際召開日期為準，故本次公司章程第四章、第十七 

              條、十七條之一、第十九條之二、第二十條、第廿二條、第 

              廿二條之一、第廿三條、第廿五條修正，配合調整為第二十 

              五次修正於民國 110 年 7月 5日。 

決  議：經票決結果，出席股東表決權數含以電子方式行使表決權數之承認 

        權數共計 71,320,896 權，反對權數 26,077 權，棄權及未投票權數 

        1,363,167 權，承認權數占出席股東總表決權數 98.08%，超過法定 

        數額，本案照案通過。 

 

第四案                                             「董事會提」 

案  由：擬修訂本公司「股東會議事規則」、「董事選舉辦法」、「取得或處分 

        資產處理程序」、「資金貸與他人作業程序」、「背書保證作業程序」 

、「衍生性商品交易處理程序」案，提請 決議。 

說  明： 

    一、依金融監督管理委員會 107 年 12月 19日金管證發字第 10703452331 

        號令及因應公開發行公司取得或處分資產處理準則修正規定辦理。 

    二、為本公司應自一一○年貣設置審計委員會行使監察人職權，爰取消 

        有關監察人之相關規定，並配合法規及其他實務需要，一併修訂本 

        公司「股東會議事規則」、「董事選舉辦法」、「取得或處分資產處理 

        程序」、「資金貸與他人作業程序」、「背書保證作業程序」、「衍生性 

        商品交易處理程序」部份條文。 



 

三、修訂條文對照表，請參閱附件九至附件十四。 

四、敬請  決議。  

決  議：經票決結果，出席股東表決權數含以電子方式行使表決權數之承認 

        權數共計 71,320,694 權，反對權數 25,082 權，棄權及未投票權數 

        1,364,364 權，承認權數占出席股東總表決權數 98.08%，超過法定 

        數額，本案照案通過。 

 

第五案                                             「董事會提」  

案  由：選舉本公司第十二屆董事案，提請  選舉。 

說  明： 

    一、本公司第十一屆董事及監察人係於民國 107 年 6 月 7 日選任，任期 

        屆滿。依公司法第 195 條規定，擬提請 110 年股東常會全面改選。 

    二、依本公司董事選舉辦法及公司章程第十七條、第十七條之一之規定 

        辦理第十二屆董事選舉，本屆擬選舉董事七席，其中獨立董事三席 

        ，任期三年，自選任貣即就任，任期自民國110年 6月 18日貣至113 

        年 6月 17 日止。 

    三、本公司全體董事之選任採候選人提名制度，由股東就候選人名單中 

        選任之。候選人名單業經本公司第十一屆第二十二次董事會審核通 

        過，候選人相關資料請參閱附件十五。 

本案補充說明：因應金融監督管理委員會 110 年 5 月 20 日公告之「因應疫 

              情公開發行公司股東會延期召開相關措施」，公開發行公司應 

              自 110 年 5 月 24 日貣至 110 年 6 月 30 日止，停止召開股東 

              會。本公司 110 年股東常會原訂於 110 年 6月 18 日，業經董 

              事會決議延後至 110 年 7 月 5 日召開，董事全面改選新任董 

              事之任期應以實際改選日貣算，故本次全面改選新任董事之 

              任期自民國 110 年 7月 5日至 113 年 7月 4日止，任期三年。 

選舉結果：由主席宣佈當選名單如下 

職稱 戶號或身份證號 姓名 得 票 權 數 

事董 24218 焦佑衡 81,600,919 

事董 C120****** 劉明雄 76,029,341 

事董 5 彭朋煌 71,037,294 

事董 22005 精成科技(股)公司代表人：邱郁盛 71,033,134 

事董 M120****** 陳惠周 70,996,054 



 

 

第六案                                             「董事會提」 

案  由：擬解除本公司新任董事競業禁止之限制，提請  決議。 

說  明： 

    一、依公司法第 209 條第 1 項「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍 

        內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可」規 

        定辦理。 

    二、董事候選人於本公司所營事業相同或相類似之公司擔任董事或經理 

        人情形，請參閱附件十六。 

    三、擬請股東會依公司法第 209 條第 1 項規定，許可解除新選任董事從 

        事屬於本公司營業範圍內之行為競業禁止之限制，及不行使對前述 

        董事自就任各該同業公司董事或經理人之日貣之歸入權行使。 

    四、敬請  決議。                              

決  議：6-1 解除焦佑衡董事競業禁止，出席股東表決權數含以電子方式行 

使表決權數之贊成權數共計 71,240,286 權，反對權數 63,620 

權，棄權及未投票權數 1,406,234 權，贊成權數占出席股東總 

表決權數 97.97%，超過法定數額，本案照案通過。 

        6-2 解除劉明雄董事競業禁止，出席股東表決權數含以電子方式行 

            使表決權數之贊成權數共計 71,144,281 權，反對權數 159,618 

              權，棄權及未投票權數 1,406,241 權，贊成權數占出席股東總 

            表決權數 97.84%，超過法定數額，本案照案通過。 

        6-3 解除彭朋煌董事競業禁止，經扣除自行迴避表決權數 5,003,000 

            權，出席股東表決權數含以電子方式行使表決權數之贊成權數 

共計 66,141,329 權，反對權數 159,619 權，棄權及未投票權數 

1,406,192 權，贊成權數占出席股東總表決權數 97.68%，超過 

法定數額，本案照案通過。 

        6-4 解除精成科技股份有限公司代表人邱郁盛競業禁止，經扣除自 

            行迴避表決權數 33,270,949 權，出席股東表決權數含以電子方 

            式行使表決權數之贊成權數共計 37,870,332 權，反對權數 

            159,618 權，棄權及未投票權數 1,409,241 權，贊成權數占出席 

            股總表決權數 96.02%，超過法定數額，本案照案通過。 

        6-5 解除陳惠周董事競業禁止，出席股東表決權數含以電子方式行 

獨立董事 A222****** 張碧蘭 66,228,719 

獨立董事 A120****** 朱文元 61,270,924 





【
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★
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★
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【
★
】 附 件 一

台灣精星科技股份有限公司 

民國一○九年度營業報告書 

各位股東女士、先生們： 

    首先謹代表本公司經營團隊及全體員工，感謝各位股東對於台灣精星科 

技長期的支持與愛護。茲謹將民國 109 年度營運成果及民國 110 年度營運計 

劃，報告如下: 

一、民國 109 年度營運成果： 

        民國 109 年度，受新冠肺炎「COVID-19」疫情影響各國邊境管制及 

    美中貿易爭端持續下，上半年大陸及全球車用市場需求大幅下滑，至第 

    四季市場需求陸續回溫，致使本公司合併營收較前一年下滑。為使公司 

    在面對此艱困的經濟環境下保有穩定持續經營的體質，在產品及客戶結 

    構持續進行優化調整，並持續嚴格控管成本費用，致使 109 年度獲利仍 

    較前一年度提升，且為本公司上櫃(民國 94 年)以來獲利最佳的一年。 

        本公司民國109年度全年合併營收為新台幣(以下同) 29.4億元， 較 

    前一年度 35.8 億元，減少 18%；母公司個體營收為 3.6 億元，較前一年 

    度 4.3 億元減少 36.5%。在獲利方面，民國 109 年度，全年合併稅後淨 

    利為新台幣 2.08 億元，較前一年的 1.63 億元，成長 27%，EPS 每股基本 

    盈餘為 1.73 元。 

(一)營業計劃實施成果 

        1.民國 109 年度合併損益 
幣別：除每股盈餘外，其餘係新台幣仟元

項目 
109 年 108 年 差異 

金額 百分比 金額 百分比 金額 百分比

營業收入 2,939,214 100% 3,584,256 100% (645,042) -18%

營業成本 2,329,896 79% 3,015,357 84% (685,461) -23%

營業毛利 609,318 21% 568,899 16% 40,419 7%

營業費用 363,640 12% 354,640 10% 9,000 3%

營業利益 245,678 8% 214,259 6% 31,419 15%

營業外收支淨額 14,335 1% -14,301 -0% 28,636 200%

稅前淨利 260,013 9% 199,958 6% 60,055 30%

所得稅費用 52,232 2% 36,871 1% 15,361 42%

合併後淨利 207,781 7% 163,087 5% 44,694 27%

EPS(單位：元) 1.73 1.35 0.38 



       2.合併報表財務比率  

              年 度    

  分析項目 
民國 109 年 民國 108 年 

財務結構 負債占資產比率 (%) 41.3% 43.1%

償債能力 
流動比率(%) 176.6% 161.8%

速動比率(%) 136.9% 133.2%

獲利能力 

資產報酬率(%) 6.2% 5.3%

股東權益報酬率(%) 10.2% 8.6%

純益率(%) 7.1% 4.6%

   (二)預算執行部分 

     PCBA 部分不適用(EMS 產品因計量單位規格繁多，不宜就個別列示其 

     銷售數量及成長比率)。   

(三)研究發展狀況 

        去年度本公司在研究發展上有一些成果，茲羅列如下: 

        1.開發第三代測試系統及平臺。 

        2.新增熱鉚工藝和 Laser 分板工藝。 

        3.開發自動貼背膠工藝。 

        4.掌握 Coating 工藝 Know How，節省設備及人力成本。 

        5.掌握異型鎳片工藝規格定義和焊接工藝 know how，可提供 PACK 線 

          束板生產。 

        6.超大規格的 Bus bar 及 MOSFET 焊接工藝開發成功。 

     7.持續進行在軟體著作權、發明專利及實用新型專利等專利智慧 

財產權的申請。109 年共申報實用新型專利共 15項，發明專利 5

項（其中 1項實用新型 1項發明專利已獲得授權證書）。 

二、民國 110 年度營運計畫概要 

    (一)經營方針 

        1.持續提升新能源、汽車電子、工控等領域中，高競爭優勢之專業 

製造服務廠價值。 

        2.台灣廠積極於新客戶拓展及量產落地，伴隨中美貿易戰契機，聚 

          焦 IOT&5G 產業趨勢的 Smart Home/Data Center 類產品。蘇州廠 

          新能源、車用及工控行業持續成長。 



        3.落實管理：強化內部控制，建立有效、迅速、準確之內部流程， 

          以降低風險及強化成本管控。 

        4.學習與成長：整合必備技能，管理系統化，建立知識庫，持續創 

          新。 

 (二)重要產銷政策 

        產品、客戶、供應商結構優化 

        1.持續提升汽車電子類產品比重，尤其新能源汽車產業三電產品、 

          並佈局開拓海外客戶及市場。 

        2.工業控制、消費性電子持續朝高附加價值的利基型產業及客戶群 

          發展。 

        3.策略採購，確保原物料交期與價格，協調執行產銷，降低庫存風 

          險。 

        4.強化生產資訊串接以提升生產資源運用效率及生產能力。 

 (三)研發技術發展 

 1.強化產品工程團隊以滿足複雜工藝之代工服務, 以持續提升產能 

   及良率，並節約成本。  

 2.與學術單位和研究機構進行學術交流和產業化合作，以提升本公         

   司的研發技術水準。 

    3.持續進行軟體、發明專利及實用新型專利等專利智慧財產權的申 

          請。 

三、未來公司發展策略 

(一)持續拓展車用電子市場，如自動駕駛，車聯網，新能源三電…等。 

    並持續投入自動化設備，提高生產效率及品質，降低成本，增加競 

    爭力。 

(二)持續提昇製造生產技術，並推動各項系統化改善工作，以追求更高 

    的生產精度和良率，追求零缺點，提供世界級客戶品質保證。 

(三)建立策略合作供應商，並進行上下游供應鏈垂直整合，以確保持續 

    的供給和價格競爭力。 

(四)建立 End to End 全方位解決方案，從產品原型合作／代工設計(JDM 

    /ODM）、物料選／買／管控、高品質生產、全方位測試、組裝、配 

    送、到售後服務等，一次服務。 
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】 (五)運用集團資源優勢取得跨區域製造資源，零組件物料供給優勢。 

(六)主動關懷員工、強化員工福利、落實獎懲制度，培養專業人才、提 

昇技術與服務，創造有利招工與競爭優勢。 

(七)利用國家級 CNAS 實驗室檢測與分析能力，提供超越同級競爭優勢， 

    並提供更多元化之服務。 

四、受外部競爭環境、法規環境及總體經營環境的影響 

        展望民國 110 年，新冠肺炎「COVID-19」疫情仍持續影響各國邊境 

    管制，亦改變全球人文生態。美中競爭關係亦未有所緩解，全球保護主 

    義仍將持續影響全球經貿。電子元器件及關鍵零組件間供需失衡，市場 

    價格走揚，造成ＥＭＳ產業及本公司經營上極大的挑戰。 

        然本公司將持續積極面對此一多變挑戰，堅定營運方向，並隨時因 

    勢調整策略，持續強化經營體質，建立跨區域服務能力，提昇附加價值 

    ，提供客戶技術服務，積極栽培人才、培育人才，並將企業社會責任深 

    植公司文化，以達永續經營之目標，並將良好的績效回饋全體股東。最 

    後，敬祝所有股東 

身體健康 萬事如意！ 

董事長：焦佑衡    總經理：劉貞佑    會計主管：黃伯彰 



附 件 二

監察人一○九年度審查報告書

    董事會造送本公司一○九年度個體財務報告暨本公司與子公司一○九年

度合併財務報告，業經勤業眾信聯合會計師事務所周以隆會計師及姚勝雄會 

計師查核竣事並提出查核報告，足以允當表達本公司之財務狀況。連同營業

報告書、盈餘分派議案等，經本監察人審查，認為尚無不符，爰依照公司法

二百一十九條之規定，報請  鑒察。 

此致 

本公司一一○年股東常會 

     台灣精星科技股份有限公司 

     監察人：徐 明 德 

     監察人：詹 逸 宏 

     監察人：黃 友 怡 

中 華 民 國 一 一 ○ 年 四 月 二 十 八 日 



附 件 三 

本公司及子公司一○九年度對外背書保證情形 

截至 109 年 12 月 31 日止 

單位：新台幣仟元 

背 書 保 證 對 象 事  由 金  額 

精華電子(蘇州)有限公司 銀行融資額度保證 $85,440 

    依本公司所訂『背書保證作業程序』規定，本公司對單一企業背書保證限額為 

新台幣 1,692,262 仟元，係按最近期財務報表淨值 80%計算；本公司累積對外背書 

保證限額為新台幣 2,538,394 仟元，係按最近期財務報表淨值 120%計算。另本公司 

及子公司合併計算後對單一企業背書保證限額不得超過本公司淨值 80%，即為新台 

幣 1,692,262 仟元；合併計算後整體對外背書保證總額不得超過本公司淨值 120%， 

即為 2,538,394 仟元。上列為對子公司及孫公司之背書保證經評估皆屬營運上之必 

要，均依規定辦理且無超限，並業經董事會通過在案。 
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附 件 五 

 

台灣精星科技股份有限公司

大陸地區投資情形

                                                             110 年 3 月 31 日 

單位：新台幣仟元 

註一：精華電子(蘇州)有限公司於一○二年九月增資美金 40 萬元，另於一○三年分別於 

      五月、九月及十二月增資美金 160 萬元、美金 150 萬元及美金 150 萬元，於一○四 

      年十月增資美金 300 萬元，於一○五年七月增資美金 300 萬元，於一○六年分別於

二月、九月、十月、十二月增資美金 300 萬元、美金 100 萬元、美金 200 萬元及美

金 220 萬元，於一○八年四月增資美金 300 萬元，截至一一○年三月底止，總投資

金額為美金 3,850 萬元。 

註二：精華電子(蘇州)有限公司於一○一年五月 100%轉投資設立蘇州貿富貿易有限公司 

      人民幣 300 萬元，另於一○三年分別於六月、九月、十月及十二月增資人民幣 300

萬元、人民幣 200 萬元、人民幣 300 萬元及人民幣 500 萬元，一○五年分別於四月、

八月、十一月及十二月增資人民幣 300 萬元、人民幣 500 萬元、人民幣 200 萬元、 

      人民幣 500 萬元，一○六年十二月減資人民幣 3,000 萬元，截至一一○年三月底止，

總投資金額為人民幣 100 萬元。 

大陸公司名稱 出資額 持股% 
主要營業 
或生產項目 

精華電子(蘇州)有限公司 
1,233,562 

(註一) 
100 資訊電子產品主板之製造、組裝及銷售

蘇州貿富貿易有限公司 
4,826 
(註二) 

100 
資訊電子產品之買賣、相關技術服務及
售後服務 



附 件 六 

台灣精星科技股份有限公司
買回公司股份執行情形

次       數 第六次 

董事會決議屆期 
109 年 01 月 20 日 

第 11 屆第 14 次董事會 

買  回  目  的 轉讓股份予員工 

買  回  期  間 109.01.21~109.03.20 

實 際 買 回 期 間 109.01.30~109.03.13 

買 回 區 間 價 格 每股新台幣 15 元~24 元 

買 回 股 份 種 類      普  通  股 

己買回股 

份數量 

預        計 1,000,000 股 

實        際 1,000,000 股 

已買回股份總金額 NTD$15,891,000 

平均每股買回價格 15.89 

未能全數買回原因 不適用 

執 

行 

情 

形 

主管機關核准日期及文號 
109 年 3月 20 日之 

金管證交字第 1090334964 號 

已轉讓員工或辦理註銷股份 0 股 

尚未辦理註銷或轉讓股份 1,000,000 股 

已辦理轉讓員工或註銷日期 尚未辦理 



附 件 七 

 

台灣精星科技股份有限公司

董事、監察人持股一覽表

110 年 4 月 20 日

職稱 姓名 持有股數 持有比率

董事長 焦佑衡 169,000 0.14% 

副董事長 彭朋煌 5,003,000 4.13% 

董 事 劉明雄 0 0.00% 

董 事
精成科技股份有限公司

代表人：束耀先 33,270,949 27.44% 
董 事

精成科技股份有限公司
代表人：劉貞佑

獨立董事 陳惠周 0 0.00% 

獨立董事 張碧蘭 0 0.00% 

全體董事持有股數及成數 38,442,949 31.71% 

監察人 詹逸宏 0 0.00% 

監察人 徐明德 2,400,051 1.98% 

監察人
華俐投資股份有限公司

代表人：黃友怡
30,000 0.02% 

全體監察人持有股數及成數 2,430,051 2.00% 



附 件 八
台灣精星科技股份有限公司

公司章程修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明

第四章 董事及審計委員會 

第十七條： 

本公司設董事七至九人，其中

設置獨立董事不得少於三人，

每屆應選席次由董事會議定之 

。董事之選舉，採候選人提名

制度，相關之選舉辦法及資格 

認定，均依相關法令規定辦理 

，由股東會就候選人名單中選

任之。除法令另有規定者外， 

獨立董事與非獨立董事應一併

進行選舉，分別計算當選名額 

，任期三年，連選得選任。全

體董事所持有本公司記名股票

之股份總額應符合主管機關頒 

佈『公開發行公司董事監察人 

股權成數及查核實施規則』之 

規定。 

本公司依據證券交易法第十四

條之四規定設置審計委員會替

代監察人，審計委員會應由全

體獨立董事組成，審計委員會

或審計委員會之成員負責執行

公司法、證券交易法、暨其他

法令規定監察人之職權。審計

委員會之組成、職權事項、議

事規則及其他應遵行事項，依

證券主管機關之相關規定。 

第四章 董事及監察人 

第十七條： 

本公司設董事七至九人，監察 

人三人，其中設置獨立董事不 

得少於三人，且不得少於董事 

席次五分之一，董事人數授權

由董事會議定之，董事、監察 

人之選舉，採候選人提名制度 

，相關之選舉辦法及資格認定 

，均依相關法令規定辦理，由 

股東會就候選人名單中選任之 

，任期三年，連選得選任。全 

體董事及監察人所持有本公司 

記名股票之股份總額應符合主 

管機關頒佈『公開發行公司董 

事監察人股權成數及查核實施 

規則』之規定。 

本公司自民國一一○起依據證

券交易法第十四條之四規定設

置審計委員會替代監察人，審 

計委員會應由全體獨董事組成 

，審計委員會或審計委員會之 

成員負責執行公司法、證券交 

易法、暨其他法令規定監察人

之職權。審計委員會之組成、 

職權事項、議事規則及其他應

遵行事項，依證券主管機關之 

本公司應自一一

○年起設置審計

委員會替代監察

人，爰做文字修

正。 

同上 



修正後條文 現行條文 說明

第十七條之一： 

本公司董事間應有超過半數之

席次應至少一席以上不得具有

下列關係之一。 

一、配偶。 

二、二親等以內之親屬。 

第十九條之二： 

董事缺額達三分之一解任時， 

董事會應於六十日內召開股東 

臨時會補選之，其任期以補足 

原任之期限為限。 

第二十條： 

本公司董事執行本公司職務時 

，不論公司盈虧，公司得支給 

報酬，其報酬授權董事會按同 

業通常水準給付，並依其對公 

司營運參與程度及貢獻之價值 

議定之，另董事酬勞之分派由 

本章程第廿三條規定決議之。 

另本公司得為董事於任期內就 

其執行業務範圍購買責任保險 

。 

第廿二條： 

本公司每會計年度終了，應由 

董事會造具下列表冊，於股東 

常會開會三十日前，依法提請 

股東常會承認。 

相關規定。 

本公司自審計委員會成立時起 

，本章程有關監察人之規定即 

停止適用且同 時解任監察人。 

第十七條之一： 

本公司董事間應有超過半數之 

席次，監察人間或監察人與董 

事間，應至少一席以上不得具 

有下列關係之一。 

一、配偶。 

二、二親等以內之親屬。 

第十九條之二： 

董事缺額達三分之一或監察人 

全體解任時，董事會應於六十 

日內召開股東臨時會補選之， 

其任期以補足原任之期限為限 

。 

第二十條： 

本公司董事及監察人執行本公 

司職務時，不論公司盈虧，公 

司得支給報酬，其報酬授權董 

事會按同業通常水準給付，並 

依其對公司營運參與程度及貢 

獻之價值議定之，另董監事酬 

勞之分派由本章程第廿三條規 

定決議之。另本公司得為董事 

及監察人於任期內就其執行業 

務範圍購買責任保險。 

第廿二條： 

本公司每會計年度終了，應由 

董事會造具下列表冊，經監察 

人之審查後，提交股東常會請 

求承認。 

同上 

同上 

同上 

同上 



修正後條文 現行條文 說明

1.營業報告書 

2.財務報表 

3.盈餘分派或虧損彌補之議案 

第廿二條之一： 

本公司年度如有獲利（即稅前

利益扣除分派員工、董事酬勞

前之利益），應提撥百分之二至

百分之十為員工酬勞，不超過

百分之二為董事酬。 

…(略)… 

第廿三條： 

本公司年度總決算如有當期盈 

餘時，應先彌補虧損，次提百 

分之十為法定盈餘公積，並依 

法提列或迴轉特別盈餘公積後 

，如尚有餘額，連同期初累積 

未分配盈餘，作為可供分配之 

盈餘，由董事會擬具分配方案 

經股東會決議後分派之。 

…(略)… 

第廿五條： 

本章程訂立於中華民國七十九

年十一月廿七日，第一次修正

於中華民國七十九年十一月廿

七日，.........第二十四次修

正於民國一○九年六月十七日 

，第二十五次修正於民國一一

○年六月十八日，自股東會決

議後生效，修正時亦同。 

1.營業報告書 

2.財務報表 

3.盈餘分派或虧損彌補之議案 

第廿二條之一： 

本公司年度如有獲利（即稅前 

利益扣除分派員工、董監事酬

勞前之利益），應提撥百分之二

至百分之十為員工酬勞，不超

過百分之二為董監事酬勞。 

…(略)… 

第廿三條： 

本公司年度總決算如有當期淨 

利，應先彌補虧損，次提百分 

之十為法定盈餘公積，並依法 

提列或迴轉特別盈餘公積後， 

如尚有餘額，連同期初累積未 

分配盈餘，作為可供分配之盈 

餘，由董事會擬具分配方案經 

股東會決議後分派之。 

…(略)… 

第廿五條： 

本章程訂立於中華民國七十九 

年十一月廿七日，第一次修正 

於中華民國七十九年十一月廿 

七日，.........第二十四次修 

正於民國一○九年六月十七日 

，自股東會決議後生效，修正 

時亦同。 

同上 

依經濟部 109 年

1 月 9 日經商字

第 10802432410

號函，配合國內

會計準則變革，

調整依公司法第

237 條法定盈餘

公積提列基礎。



附 件 九
台灣精星科技股份有限公司

股東會議事規則修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明 

五、本公司應設簽名簿供出席

    股東簽到，或由出席股東

    繳交簽到卡以代簽到，憑

    此計算出席股權。本公司

    應將議事手冊、年報、出

席證、發言條、表決票及

其他會議資料，交付予出

席股東會之股東；有選舉

董事者，應另附選舉票。

政府或法人出席為股東

時，出席股東會之代表人

不限於一人。法人受託出

席股東會時，僅得指派一

人代表出席。 

十一、已屆開會時間，主席應

即宣佈開會，並同時公布

無表決權及出席股份數等

相關資訊。惟未有代表已

發行股份總數過半數之股

東出席時，主席得宣佈延

後開會，其延後次數以兩

次為限，(第一次延長時間

為二十分鐘，第二次延長

時間為十分鐘)。延後兩次

仍不足額而有已發行股份

總數三分之一以上股東出

席時，可依照公司法第一

百七十五條之規定辦理

「以出席表決權過半數之

同意為假決議」，並將假決

    議通知各股東於一個月內

五、本公司應設簽名簿供出席

股東簽到，或由出席股東

繳交簽到卡以代簽到，憑

此計算出席股權。本公司

應將議事手冊、年報、出

席證、發言條、表決票及

其他會議資料，交付予出

席股東會之股東；有選舉

董事、監察人者，應另附

選舉票。 

政府或法人出席為股東

時，出席股東會之代表人

不限於一人。法人受託出

席股東會時，僅得指派一

人代表出席。 

十一、已屆開會時間，主席應

即宣佈開會，惟未有代表

已發行股份總數過半數之

股東出席時，主席得宣佈

延後開會，其延後次數以

兩次為限，(第一次延長時

間為二十分鐘，第二次延

長時間為十分鐘)。延後兩

次仍不足額而有已發行股

份總數三分之一以上股東

出席時，可依照公司法第

一百七十五條之規定辦理

「以出席表決權過半數之

同意為假決議」，並將假決

議通知各股東於一個月內

再行召集股東會。於當次 

    會議未結束前，如出席股 

本公司應自一一

○年起設置審計

委員會替代監察

人，爰做文字修

正。 

為提升公司治理

並維護之股東權

益。 



修正後條文 現行條文 說明 

    再行召集股東會。於當次

    會議未結束前，如出席股

    東所代表股數達已發行股

    份總數過半數時，主席得

    將做成之假決議，依公司

    法第一百七十四條規定重

    新提請股東會表決。 

十二、第一~五項略 

    公司法第一百七十二條第

五項、證券交易法第二十

六條之一、第四十三條之

六、發行人募集與發行有

價證券處理準則第五十六

條之一即第六十條之二之

事項，應在召集事由中列

舉並說明其主要內容，不

得以臨時動議提出；公司

法第一百七十二條第五項

之主要內容得置於證券主

管機關或公司指定之網站

    ，並應將其網址載明於通

知。 

    第七~十一項 略 

二十一、議案表決之監票及計

    票人員，由主席指定之，

    但監票人員應具有股東身

    份。 

    股東會表決或選舉議案之

    計票作業應於股東會場內

    公開處為之，且應於計票

    完成後，當場宣布表決結

    果，包含統計之權數，並

    並作成紀錄。 

    股東會有選舉董事時，應

    依本公司所訂相關選任規

    東所代表股數達已發行股 

    份總數過半數時，主席得 

    將做成之假決議，依公司 

    法第一百七十四條規定重 

    新提請股東會表決。 

十二、第一~五項略 

    選任或解任董事、監察人 

    、變更章程、減資、申請

停止公開發行、董事競業

許可、 盈餘轉增資、公積

轉增資、公司解散、合併、

分割或第一百八十五條第

一項各款之事項，應在召

集事由中列舉並說明其主

要內容，不得以臨時動議

提出；其主要內容得置於

證券主管機關或公司指定

之網站，並應將其網址載

明於通知。 

    第七~十一項 略 

二十一、議案表決之監票及計 

    票人員，由主席指定之， 

    但監票人員應具有股東身 

    份。 

    股東會表決或選舉議案之 

    計票作業應於股東會場內 

    公開處為之，且應於計票 

    完成後，當場宣布表決結 

    果，包含統計之權數，並 

    作成紀錄。 

    股東會有選舉董事、監察 

    人時，應依本公司所訂相 

股東會之召集事

由依公司法第一

百七十二條第五

項修正，另增列

其以外不得以臨

時動議方式提出

之其他法規條文

並配合條文規範

調整公告方式。

本公司應自一一

○年起設置審計

委員會替代監察

人，爰做文字修

正。 

為提升公司治理

並維護股東之權

益。 



修正後條文 現行條文 說明 

    範辦理，並應當場宣布選

    舉結果，包含當選董事之

名單與其當選權數及未當

選董事名單及其獲得之選

舉權數。前項選舉事項之

選舉票，應由監票員密封

簽字後，妥善保管，並至

少保存一年。但經股東依

公司法第一百八十九條提

起訴訟者，應保存至訴訟

終結為止。 

    關選任規範辦理，並應當 

場宣布選舉結果，包含當 

    選董事、監察人之名單與 

    其當選權數。前項選舉事 

    項之選舉票，應由監票員 

    密封簽字後，妥善保管， 

    並至少保存一年。但經股 

    東依公司法第一百八十九 

    條提起訴訟者，應保存至 

    訴訟終結為止。 



附 件 十
台灣精星科技股份有限公司

董事選舉辦法修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明 

第四條 

股份選舉權之限制： 

1.本公司股東每持有一股即有 

  一選舉權，但符合受公司法 

  第 179 條第二項所規定者， 

  其股份則無選舉權。另依公 

  司法第 197 之 1 條第二項規 

  定，公開發行股票之公司董 

  事以股份設定質權超過選任 

  當時所持有之公司股份數額 

  二分之一時，其超過之股份 

  不得行使表決權，不算入已 

  出席股東之表決權數。 

第四條 

股份選舉權之限制： 

1.本公司股東每持有一股即有 

  一選舉權，但符合受公司法 

  第 179 條第二項所規定者， 

其股份則無選舉權。另依公 

司法第 197 之 1 條第二項規 

定，公開發行股票之公司董 

事及監察人以股份設定質權 

超過選任當時所持有之公司 

股份數額二分之一時，其超 

過之股份不得行使表決權， 

不算入已出席股東之表決權 

數。 

本公司應自 110

年起設置審計委

員會行使監察人

職權，爰取消有

關監察人名稱之

相關規定。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附 件 十一

台灣精星科技股份有限公司

取得或處分資產處理程序修訂條文對照表 

修正後條文 現行條文 說明 

第五條 核決權限 

一~三 略 

四、本公司取得或處分資產， 

    依所定處理程序或其他法 

    律規定應經董事會通過者 

    ，於提報董事會討論前， 

    應先經審計委員會全體二 

    分之一以上同意，並充分 

    考量各獨立董事之意見， 

    獨立董事如有反對意見或 

    保留意見，應於董事會議 

    事錄載明，如未經審計委 

    員會全體成員二分之一以 

    上同意者，得由全體董事 

    三分之二以上同意行之， 

    並應於董事會議事錄載明 

    審計委員會之決議。審計 

    委員會全體成員及全體董 

    事，以實際在任者計算之 

    。 

五、本公司取得或處分資產， 

    如依公司法或其他法令規 

    定，須經股東會決議或承 

    認或報告股東會者，並應 

    遵照辦理之。 

第九條 關係人交易 

一、本公司與關係人取得或處 

分資產，除應依規定辦理 

相關決議程序及評估交易 

條件合理性等事項外，交 

易金額達公司總資產百分 

第五條 核決權限 

一~三 略 

四、本公司取得或處分資產， 

    如依公司法或其他法令規 

    定，須經股東會決議或承 

    認或報告股東會者，並應 

    遵照辦理之。 

第九條 關係人交易 

一、本公司與關係人取得或處 

    分資產，除應依規定辦理 

    相關決議程序及評估交易 

    條件合理性等事項外，交 

易金額達公司總資產百分 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 



修正後條文 現行條文 說明 

    之十以上者，亦應依規定 

    取得專業估價者出具之估 

    價報告或會計師意見。 

二、本公司向關係人取得或處 

    分不動產或其使用權資產 

    ，或與關係人取得或處分 

    不動產或其使用權資產外 

    之其他資產且交易金額達 

    公司實收資本額百分之二 

    十、總資產百分之十或新 

    台幣三億元以上者，除買 

    賣國內公債、附買回、賣 

    回條件之債券、申購或買 

    回國內證券投資信託事業 

    發行之貨幣市場基金外， 

    應將下列資料於提報董事 

    會討論前，應先經審計委 

    員會全體二分之一以上同 

    意，並充分考量各獨立董 

    事之意見，獨立董事如有 

    反對意見或保留意見，應 

    於董事會議事錄載明，如 

    未經審計委員會全體成員 

    二分之一以上同意者，得 

    由全體董事三分之二以上 

    同意行之，並應於董事會 

    議事錄載明審計委員會之 

    決議。審計委員會全體成 

    員及全體董事，以實際在 

    任者計算之，始得簽訂交 

    易契約及支付款項： 

    (一)~(七)略 

    前項交易金額之計算，應 

    依第八條第二項規定辦理 

    ，且所稱一年內係以本次 

交易事實發生之日為基準 

，往前追溯推算一年，已 

    之十以上者，亦應依規定 

取得專業估價者出具之估 

價報告或會計師意見。  

二、本公司向關係人取得或處 

    分不動產或其使用權資產 

    ，或與關係人取得或處分 

    不動產或其使用權資產外 

    之其他資產且交易金額達 

    公司實收資本額百分之二 

    十、總資產百分之十或新 

    台幣三億元以上者，除買 

    賣國內公債、附買回、賣 

    回條件之債券、申購或買 

    回國內證券投資信託事業 

    發行之貨幣市場基金外， 

    應將下列資料提交董事會 

    通過及監察人承認後，始 

    得簽訂交易契約及支付款 

    項： 

    (一)~(七)略 

    前項交易金額之計算，應 

    依第八條第二項規定辦理 

    ，且所稱一年內係以本次 

    交易事實發生之日為基準 

    ，往前追溯推算一年，已  



修正後條文 現行條文 說明 

依處理程序規定經審計委 

員會同意及董事會通過免 

再計入。 

    本公司與其母公司、子公 

    司，或其直接或間接持有 

    百分之百已發行股份或資 

    本總額之子公司彼此間從 

    事下列交易，董事會授權 

    董事長在新台幣三仟萬元 

    內先行決行，事後再提報 

    最近期之董事會追認。 

    …略… 

五、本公司向關係人取得不動 

    產或其使用權資產，如經 

    按本條第三項及第四項規 

    定評估結果均較交易價格 

    為低者，應辦理下列事項 

    ： 

    (一)應就不動產或其使用 

        權資產交易價格與評 

        估成本間之差額，依 

        規定提列特別盈餘公 

        積，不得予以分派或 

        轉增資配股。對本公 

        司之投資採權益法評 

        價之投資者如為公開 

        發行公司，亦應就該 

        提列數額按持股比例 

        依規定提列特別盈餘 

    依本處理程序規定提交董 

    事會通過及監察人承認部 

    分免再計入。 

    本公司與其母公司、子公 

    司，或其直接或間接持有 

    百分之百已發行股份或資 

    本總額之子公司彼此間從 

    事下列交易，董事會授權 

    董事長在新台幣三仟萬元 

    內先行決行，事後再提報 

    最近期之董事會追認。 

    已依證券交易法規定設置 

    獨立董事者，依本條第二 

    項規定將取得或處分資產 

    處理程序提報董事會討論 

    時，應充分考量各獨立董 

    事之意見，獨立董事如有 

    反對意見或保留意見，應 

    於董事會議事錄載明。 

    …略… 

五、本公司向關係人取得不動 

    產或其使用權資產，如經 

    按本條第三項及第四項規 

    定評估結果均較交易價格 

    為低者，應辦理下列事項 

    ： 

    (一)應就不動產或其使用 

        權資產交易價格與評 

        估成本間之差額，依 

        規定提列特別盈餘公 

        積，不得予以分派或 

        轉增資配股。對本公 

        司之投資採權益法評 

        價之投資者如為公開 

        發行公司，亦應就該 

        提列數額按持股比例 

        依規定提列特別盈餘 



修正後條文 現行條文 說明 

        公積。 

    (二)審計委員會應依公司 

        法第二百十八條規定 

        辦理。 

       …略… 

第十五條 實施與修訂 

本處理程序須經審計委員會通 

過後，送請董事會決議並提報 

股東會同意，修正時亦同。提 

報董事會討論前，應先經審計 

委員會全體二分之一以上同意 

，並充分考量各獨立董事之意

見，獨立董事如有反對意見或 

保留意見，應於董事會議事錄 

載明，如未經審計委員會全體 

成員二分之一以上同意者，得 

由全體董事三分之二以上同意 

行之，並應於董事會議事錄載 

明審計委員會之決議。審計委 

員會全體成員及全體董事，以 

實際在任者計算之。 

        公積。 

    (二)監察人應依公司法第 

        二百十八條規定辦理 

        。 

        …略… 

第十五條 實施與修訂 

本處理程序須經本公司董事會 

決議通過後送各監察人，並提 

報本公司股東會同意，修訂時 

亦同。如有董事表示異議且有 

紀錄或書面聲明者，公司應將 

董事異議資料送各監察人。已 

依證券交易法規定設置獨立董 

事者，依前項規定將取得或處 

分資產處理程序提報董事會討 

論時，應充分考量各獨立董事 

之意見，獨立董事如有反對意 

見或保留意見，應於董事會議 

事錄載明。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 

 

 



                                                   附 件 十二 

台灣精星科技股份有限公司 

資金貸與他人作業程序修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明 

五、貸放程序： 

(一)、(二)略 

(三)貸款核定： 

    1~3 略 

    4.於提報董事會討論前，

應先經審計委員會全體

成員二分之一以上同意

，並充分考量各獨立董

      事之意見，獨立董事如

      有反對意見或保留意見

      ，應於董事會議事錄載

      明。如未經審計委員會

      全體員二分之一以上同

      意者，得由全體董事三

      分之二以上同意行之，

      並應於董事會議事錄載

      明審計委員會之決議。

      審計委員會全體成員及

      全體董事，以實際在任

      者計算之。 

十六、內部控制： 

(一)略。 

(二)本公司內部稽核人員應至

    少每季稽核資金貸與他人

    作業程序及其執行情形，

    ，並作成書面紀錄，如發

    現重大違規情事，應即以

    書面通知審計委員會。 

(三)略。 

(四)本公司因情事變更，致貸

    與對象不符合『公開發行

    公司資金貸與及背書保證

    處理準則』規定或餘額超

五、貸放程序： 

(一)、(二)略 

(三)貸款核定： 

    1~3 略 

    4.資金貸與他人時應充分 

      考量各獨立董事之意見 

      ，將其同意或反對之明 

      確意見及反對理由列入 

      董事會紀錄。 

十六、內部控制： 

(一)略。 

(二)本公司內部稽核人員應至 

    少每季稽核資金貸與他人 

    作業程序及其執行情形，  

    並作成書面紀錄，如發現 

    重大違規情事，應即以書 

    面通知各監察人及獨立董 

    董事。 

(三)略。 

(四)本公司因情事變更，致貸 

    與對象不符合『公開發行 

    公司資金貸與及背書保證 

    處理準則』規定或餘額超

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權及依

公開發行公司資

金貸與及背書保

證處理準則修訂

。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 

 

 

 

 



修正後條文 現行條文 說明 

    限時，應訂定改善計畫，

    並將相關改善計畫送審計

    委員會，並依計劃時程完

    成改善。 

十九、生效及修訂： 

本公司設置審計委員會後，訂

定或修正資金貸與他人作業程

序，應經審計委員會全體成員

二分之一以上同意，並提董事

會決議。 

前項如未經審計委員會全體成

員二分之一以上同意者，得由

全體董事三分之二以上同意行

之，並應於董事會議事錄載明

審計委員會之決議。 

第一項所稱審計委員會全體成

員及前項所稱全體董事，以實

際在任者計算之。 

本作業辦法經審計委員會及董

事會通過後，提報股東會同

意。如有董事表示異議且有紀

錄或書面聲明者，本公司應將

其異議提報股東會討論，修正

時亦同。 

    限時，應訂定改善計畫， 

    並將相關改善計畫送各監 

    察人及獨立董事，並依計 

    劃時程完成改善。 

十九、生效及修訂： 

本公司訂定資金貸與他人作業

程序，經董事會通過後，送各

監察人並提報股東會同意，如

有董事表示異議且有紀錄或書

面聲明者，本公司應將其異議

併送各監察人及提報股東會討

論，修正時亦同。 

本公司依前項規定將資金貸與

他人作業程序提報董事會討論

時，應充分考量各獨立董事之

意見，獨立董事如有反對意見

或保留意見，應於董事會議事

錄載明。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權及依

公開發行公司資

金貸與及背書保

證處理準則修訂

。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附 件 十三
台灣精星科技股份有限公司

背書保證作業程序修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明

第六條 背書保證辦理程序 

第一至四項略 

五、本公司因情事變更，背書 

    保證對象不符合『公開發 

行公司資金貸與與背書保 

證處理準則』規定後或餘 

額超限時，應訂定改善計 

劃，將相關改善計劃以書 

面通知送審計委員會，並 

    依計劃時程完成改善，並 

    報告於董事會。 

六、本公司或子公司為淨值低 

    於實收資本額二分之一之 

    子公司背書保證時，除應 

    依上述規定辦理外，公司 

    之內部稽核人員應至少每 

    季稽核本項背書保證作業 

    程序及其執行情形，並作 

    成書面紀錄，如發現重大 

    違規情事，應即以書面通 

    知審計委員會。(上述子公

    司股票無面額或每股面額 

    非屬新臺幣十元者，其計 

    算之實收資本額，應以股 

    本加計資本公積-發行溢

    價之合計數為之。) 

第八條 內部控制 

一、本公司之內部稽核人員應

    至少每季稽核背書保證作

    業程序及其執行情形，並

    作成書面紀錄，如發現重 

第六條 背書保證辦理程序 

第一至四項略 

五、本公司因情事變更，背書  

    保證對象不符合『公開發 

    行公司資金貸與與背書保 

    證處理準則』規定後或餘 

    額超限時，應訂定改善計 

    劃，將相關改善計劃以書 

    面通知送各監察人及獨立 

    董事，並依計劃時程完成 

    改善，並報告於董事會。 

六、本公司或子公司為淨值低 

    於實收資本額二分之一之 

    子公司背書保證時，除應 

    依上述規定辦理外，公司 

    之內部稽核人員應至少每 

    季稽核本項背書保證作業 

    程序及其執行情形，並作 

    成書面紀錄，如發現重大 

    違規情事，應即以書面通 

    知各監察人及獨立董事。 

    (上述子公司股票無面額 

    或每股面額非屬新臺幣十 

    元者，其計算之實收資本 

    額，應以股本加計資本公 

積-發行溢價之合計數為 

    之。) 

第八條 內部控制 

一、本公司之內部稽核人員應 

    至少每季稽核背書保證作 

    業程序及其執行情形，並 

    作成書面紀錄，如發現重 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權及依

公開發行公司背

書保證作業程序

修訂。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權及依

公開發行公司背

書保證作業程序



修正後條文 現行條文 說明

    大違規情事，應即以書面 

    通知審計委員會。 

二、本公司從事背書保證時應 

    依規定程序辦理，如發現 

    重大違規情事，應視違反 

    情況予以處分經理人及主 

    辦人員，並應書面通知審 

    計委員會。 

第十三條 

本公司設置審計委員會後，訂 

定或修正背書保證作業程序， 

應經審計委員會全體成員二分 

之一以上同意，並提董事會決 

議。 

前項如未經審計委員會全體成

員二分之一以上同意者，得由

全體董事三分之二以上同意行

之，並應於董事會議事錄載明

審計委員會之決議。 

第一項所稱審計委員會全體成

員及前項所稱全體董事，以實

際在任者計算之。 

本作業辦法經審計委員會及董

事會通過後，提報股東會同意

。如有董事表示異議且有紀錄

或書面聲明者，本公司應將其

異議提報股東會討論，修正時

亦同。 

    大違規情事，應即以書面 

    通知各監察人及獨立董事 

    事。 

二、本公司從事背書保證時應 

    依規定程序辦理，如發現 

    重大違規情事，應視違反 

    情況予以處分經理人及主 

    辦人員，並應書面通知監 

    察人及獨立董事。 

第十三條 

本作業辦法經董事會通過後， 

送各監察人並提報股東會同意 

。如有董事表示異議且有紀錄 

或書面聲明者，本公司應將其 

異議以書面通知併送各監察人 

及獨立董事，並提報股東會討 

論，修正時亦同。 

修訂。 

依公開發行公司

資金貸與及背書

保證處理準則修

訂。 

 

 

 

 



附 件 十四
台灣精星科技股份有限公司

衍生性商品交易處理程序修訂條文對照表

修正後條文 現行條文 說明 

第三條：交易原則與方針 

一~四 略 

五、權責劃分 

    本公司之單位權責劃分如

    下: 

    (一)財務單位：       

       (1)~(3)略 

       (4)依據授權權限及既

          定策略執行交易於

          事後提報審計委員

          會及董事會。 

第七條：風險管理措施 

一~四 略 

五、作業風險管理： 

    1.、2.略 

    3.風險之衡量、監督與控

      制人員應與前述人員分

      屬不單位，並應向審計

      委員會及董事會或不負

      交易或部位決策責任之

      之高階主管人員報告。

六~八 略 

九、從事衍生性商品交易時，

    董事會應監督管理原則及

    異常情形處理： 

    (一)董事會應指定高階主

        管人員(總經理)隨時

        注意衍生性商品交易

        風險之監督與控制，

        該高階主管之管理原

        則如下： 

        1.定期評估目前使用

          之風險管理措施是

          否適當。並確實依

          處理準則及本處理

第三條：交易原則與方針 

一~四 略 

五、權責劃分 

    本公司之單位權責劃分如 

    下: 

    (一)財務單位：      

       (1)~(3)略 

       (4)依據授權權限及既 

          定策略執行交易於 

          事後提報董事會。 

第七條：風險管理措施 

一~四 略 

五、作業風險管理： 

    1.、2.略  

    3.風險之衡量、監督與控 

      制人員應與前述人員分 

      屬不單位，並應向董事 

      會或不負交易或部位決 

      策責任之高階主管人員 

      員報告。 

六~八 略 

九、從事衍生性商品交易時， 

    董事會應監督管理原則及 

    異常情形處理： 

    (一)董事會應指定高階主 

        管人員(總經理)隨時 

        注意衍生性商品交易 

        風險之監督與控制， 

        該高階主管之管理原  

        則如下： 

        1.定期評估目前使用 

          之風險管理措施是 

          否適當。並確實依 

          處理準則及本處理  

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 



修正後條文 現行條文 說明 

          程序辦理。 

        2.監督交易及損益情 

          形，發現有異常情 

          事時，應採取必要 

          之因應措施，並立 

          即向審計委員會及 

          董事會報告，並載 

          明獨立董事之意見 

          。 

    (二)略 

    (三)本公司從事衍生性商 

        品交易，依所定從事 

        衍生性商品交易處理 

        程序規定授權相關人 

        員辦理者，應於事後 

        提報審計委員會及董 

        事會。 

    (四)略 

第八條：內部稽核制度 

一、內部稽核人員應定期瞭解 

    衍生性商品交易內部控制 

    之允當性，按月查核交易 

    部門對『從事衍生性商品 

    交易處理程序』之遵守情 

    形，並分析交易循環俾作 

    成稽核報告。 

    如發現重大違規情事，應 

    以書面通知審計委員會。 

第十一條： 

本辦法須經審計委員會通過後

，送請董事會決議並提報股東

會同意，修正時亦同。 

提報董事會討論前，應先經審

          程序辦理。      

        2.監督交易及損益情 

          形，發現有異常情 

          事時，應採取必要 

          之因應措施，並立 

          即向董事會報告， 

          若已設置獨立董事 

          者，董事會應有獨 

          立董事出席並表示 

          意見。 

    (二)略 

    (三)本公司從事衍生性商 

        品交易，依所定從事 

        衍生性商品交易處理 

        程序規定授權相關人 

        員辦理者，應於事後 

        提報董事會。 

    (四)略。 

第八條：內部稽核制度 

一、內部稽核人員應定期瞭解 

    衍生性商品交易內部控制 

    之允當性，按月查核交易 

    部門對『從事衍生性商品 

    交易處理程序』之遵守情 

    形，並分析交易循環俾作 

    成稽核報告。 

    如發現重大違規情事，應 

    以書面通知各監察人。 

    本公司已依法規定設置獨 

    立董事者，於依前項通知 

    各監察人事項，應一併書 

    面通知獨立董事。 

第十一條： 

本辦法須經董事會決議通過後 

，送各監察人並提報股東會同 

意後實行，修正時亦同。 

如有董事表示異議且有紀錄或 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 

配合本公司設置

審計委員會替代

監察人職權修訂

。 



修正後條文 現行條文 說明 

計委員會全體二分之一以上同

意，並充分考量各獨立董事之

意見，獨立董事如有反對意見

或保留意見，應於董事會議事

錄載明，如未經審計委員會全

體成員二分之一以上同意者，

得由全體董事三分之二以上同

意行之，並應於董事會議事錄

載明審計委員會之決議。審計

委員會全體成員及全體董事，

以實際在任者計算之。 

書面聲明者，公司並應將董事 

異議資料送各監察人。 

另公司已設置獨立董事者，依 

前項規定將本辦法提報董事會 

討論時，應充分考量各獨立董 

事之意見，獨立董事如有反對 

意見或保留意見，應於董事會 

議事錄載明。 

 

 

 

 



                                                 附 件 十五 

台灣精星科技股份有限公司 

董事及獨立董事候選人名單 

序號 職稱 姓名 性別 學歷 經歷 現職 
持有股份數
額(單位:股)

提名已連
續擔任三
屆獨立董
事之理由

1 董事 焦佑衡 男 
美國舊金

山金門大

學碩士 

華新麗華(股)

公司-副董事 

長 

台灣精星科技(股)公司-董事長兼執

行長 

精成科技(股)公司-董事長兼執行長 

華新科技(股)公司-董事長兼執行長 

華東科技(股)公司-董事長兼執行長 

信昌電子陶瓷(股)公司-董事長兼執

行長 

瀚宇博德(股)公司-董事長兼執行長 

華新麗華(股)公司-董事 

嘉聯益科技(股)公司-法人副董事長

代表 

佳邦科技(股)公司-法人董事代表人 

閎暉實業(股)公司-法人董事長代表 

169,000 不適用

2 董事  劉明雄 男 
政治大學 

EMBA 

技嘉科技(股)

公司-副董事 

長 

技嘉科技(股)公司-副董事長 

智嘉投資(股)公司-法人董事代表人 

集嘉通訊(股)公司-法人董事代表人 

盈嘉科技(股)公司-法人董事代表人 

聯嘉國際管理顧問(股)公司-董事長 

聯嘉國際投資(股)公司-法人董事代

表人 

台灣精星科技(股)公司-董事 

匯揚創業投資(股)公司-法人董事代

表人 

聲遠精密光學(股)公司-法人監察人

代表人 

明維投資(股)公司-董事 

雲城(股)公司-法人董事代表人 

京程科技(股)公司-法人董事代表人 

百事益國際(股)公司-法人監察人代

表人 

鍚瑋投資(股)公司-董事 

立弘生化科技(股)公司-董事 

碩聯創業投資(股)公司-法人監察人

代表人 

鈞寶電子工業(股)公司-獨立董事 

美達科技(股)公司-法人董事代表人 

泰山企業(股)公司-薪資報酬委員 

0 不適用

3  董事 彭朋煌 男 

蘇州大學

企管研究

所碩士 

台灣精星科技

(股)公司-總經

理 

精華電子(蘇

州)有限公司-

董事長 

SUN RISE CORP.-董事 

INFO-TEK HOLDING CO,.LTD.-董事 

精華電子(蘇州)有限公司-董事 

信音企業(股)公司-副董事長兼總經

理 

信音(中國)股份有限公司-董事 

志豐電子(股)公司-董事 

傳世通訊科技(股)公司-董事長 

台灣精星科技(股)公司-副董事長 

傳宇通訊(蘇州)有限公司-董事長 

5,003,000 不適用



序號 職稱 姓名 性別 學歷 經歷 現職 
持有股份數
額(單位:股)

提名已連
續擔任三
屆獨立董
事之理由

4  董事

精成科

技(股)

公司代

表人： 

邱郁盛 

男 

大同工學

院事業經

營(學)系 

精成科技(股)

公司-法人董事

代表人 

華新科技(股)

公司PSA集團資

源回收事業部-

總經理 

精成科技(股)公司-法人董事代表人

及總經理 

瀚宇采邑(上海)電子塑膠有限公司-

董事長及法人董事代表 

蘇州華科采邑貿易有限公司- 董事長

及法人董事代表 

33,270,949 不適用

5  
獨立 

董事 
陳惠周 男 

政治大學 

EMBA 

聲遠精密光學

(股)公司-董事

長 

聲遠精密光學(股)公司-董事長 

雲城(股)公司-董事長 

華容(股)公司-獨立董事 

信音企業(股)公司-獨立董事 

台灣精星科技(股)公司-獨立董事 

0 

陳惠周先
生擔任本
公司獨立
董事連任
達三屆任
期，因考
量其具有
財經專業
及熟稔相
關法令及
公司治理
專才經驗
，對公司
有明顯助
益，故本
次將繼續
提名為獨
立董事候
選人，使
其行使獨
立董事職
責時，仍
可發揮其
專長及董
事會監督
並提供意
見。 

6  
獨立 
董事

張碧蘭 女 
輔仁大學 

企管系 

承啟科技(股)

公司-副董事長

博盛投資(股)

公司-董事長 

環天世通科技(股)公司-獨立董事 

台灣精星科技(股)公司-獨立董事 

華新科技(股)公司-薪酬委員 

季鴻(股)公司-董事 

0 不適用

7 
獨立 

董事 
朱文元 男 

美國俄勒

岡大學工

商管理碩

士(金融) 

華新科技(股)

公司-全球採購

主管 

上海華新國際

有限公司-總經

理 

華新麗華(股)

公司-監察人 

瀚宇博德(股)

公司-監察人 

精成科技(股)

公司-獨立董事

Courage Marine 

Group Ltd(新加

坡)-獨立董事

無 0 不適用



附 件 十六 

台灣精星科技股份有限公司 
董事及獨立董事候選人兼任其他公司職務情形 

董事候選人名稱 公司名稱 擔任職務 

焦佑衡 

精成科技(股)公司 董事長暨執行長 

華新科技(股)公司 董事長暨執行長 

華東科技(股)公司 董事長暨執行長 

信昌電子陶瓷(股)公司 董事長暨執行長 

瀚宇博德(股)公司 董事長暨執行長 

華新麗華(股)公司 董事 

嘉聯益科技(股)公司 法人副董事長代表 

佳邦科技(股)公司 法人董事代表人 

閎暉實業(股)公司 法人董事長代表 

劉明雄 

技嘉科技(股)公司 副董事長 

集嘉通訊(股)公司 法人董事代表人 

盈嘉科技(股)公司 法人董事代表人 

聲遠精密光學(股)公司 法人監察人代表人 

雲城(股)公司 法人董事代表人 

京程科技(股)公司 法人董事代表人

鈞寶電子工業(股)公司 獨立董事

彭朋煌 

信音企業(股)公司 副董事長兼總經理 

信音中國(股)公司 董事 

傳宇通訊(蘇州)有限公司 董事長 

傳世通訊科技(股)公司 董事長 

志豐電子(股)公司 董事 

精成科技(股)公

司代表人 

 :邱郁盛 

精成科技（股）公司 法人董事代表兼總經理

川億電腦（深圳）有限公司 法人董事代表

怡寬電子（深圳）有限公司 法人董事代表

昆山元崧電子科技有限公司 法人董事代表

東莞進成電子科技有限公司 法人董事代表

精成科技電子（東莞）有限公司 法人董事代表

東莞裕嘉電子科技有限公司 法人董事代表

東莞瑞升電子有限公司 法人董事代表

川億電腦（重慶）有限公司 法人董事代表

精嘉電子科技（蕪湖）有限公司 法人董事代表

GBM ELECTRONICS (M) SDN. BHD. 法人董事代表

瀚宇采邑(上海)電子塑膠有限公司 法人董事代表

蘇州華科采邑貿易有限公司 法人董事代表

陳惠周      

(獨立董事)

聲遠精密光學(股)公司 董事長 

雲城(股)公司 董事長 

華容(股)公司 獨立董事 

信音企業(股)公司 獨立董事 

張碧蘭 

(獨立董事) 

環天世通科技(股)公司 獨立董事 

季鴻(股)公司 董事 


